
  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

İDÇ LİMAN İŞLETMELERİ A.Ş. 

ÇAKMAKLI MAH. GÜMRÜK CAD. NO: 7 ALİAĞA İZMİR TÜRKİYE 

QSI yukarıda adı geçen kuruluşun İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sisteminin denetlendiğini ve aşağıda belirtilen 
standart gereklerine uygunluğunu onaylar. / QSI certifies that the Occupational Health and Safety Management System of 

the above organization has been audited and found to be in accordance with the requirements of the standard detailed below. 

ISO 45001:2018 

Kapsam / Scope 

DÖKME KURU YÜK, GENEL KARGO ELLEÇLEMESİ VE BAĞLI KONULAR İÇİN LİMAN HİZMETLERİNİN 
SUNULMASI / PROVIDING PORT SERVICES FOR BULK DRY CARGO, GENERAL CARGO HANDLING 

AND RELATED ISSUES 

 

Sertifika No / Certificate Number : İSG0909240111179 

İlk Yayın Tarihi / Date of Initial Issue :  09.09.2024 

Yeniden Belge Tarihi / Date of Re Assesment : 09.09.2024 

Son Yayın Tarihi / Date of Last Issue : 09.09.2025 

Geçerlilik Tarihi / Date of Expiry : 09.09.2027 
 

Okay KAYHANLI    
Genel Müdür 

 

 

 

 
 

 

 
Bu sertifika, kuruluşun belgelendirme şartlarına uyması ve yılda en az 1 defa yapılacak gözetim denetiminin başarılı geçmesi halinde 3 yıllık sertifikasyon periyodu süresince geçerlidir. Sertifikanın geçerlilik durumu 

www.qsi.com.tr adresinden, kare kodun mobil cihazlarla okutulması veya TBDS Belge no ile https://tbds.turkak.org.tr adresinden sorgulanabilir.  
 

This certificate is valid until the end of the 3 years certification period if the organization complies with the certification requirements and the surveillance audits to be carried out at least once a year are complated 
successfully. The validity status of the certificate can be checked at www.qsi.com.tr, by scanning the QR code with a mobile device, or by using the TBDS Document number at https://tbds.turkak.org.tr 

 

QSI Belgelendirme, Muayene ve Test Hizmetleri Ltd. Şti. 
 

Beytepe Mah. 5397 Sokak, Mira Ofis B1 Blok D:2 Çankaya - Ankara - Türkiye   
 

+90312 472 60 67  info@qsi.com.tr 
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